Le
Passe PO !‘t
FOrmationN i coouon e de cter

pour vous un « passeport formation ».
Ce passeport vous appartient.

Ce passeport formation appartient a : Vous le remplirez, a votre convenance, tout
au long de votre vie professionnelle.

Il vous permettra d'étre acteur de votre
NOM carriere professionnelle. Il est votre « journal
de bord professionnel ».

Prénom : . :

Vous Yy inscrirez vos connaissances,

vos compétences, vos aptitudes et

acquis professionnels.

Ce passeport n‘est pas un CV, mais il peut
Fait le vous aider a le construire si nécessaire.
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Formation

' Informations personnelles

Nom
Prénoms
Sexe: FO M@

Date de naissance

Nationalité

Adresse

Code postal Ville Pays
Téléphone fixe Téléphone portable

Télécopie Courrier électronique

. Domaines de compétences

Indiquez votre domaine actuel de compétences
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Formation

' Expérience professionnelle

Décrivez séparément chaque expérience professionnelle pertinente, en commengant par la plus récente.

Dates Fonction Principales Employeur
- activites
. - & et Secteur
Début Fin poste occupe responsabilités Nom Adresse d'activités
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' Education et formation

Décrivez séparément chaque programme d’enseignement ou de formation achevé, en commencant par le

plus récent.
Etablissement d’enseigne Dispositif de
Dates . i Principales . - formation
Form:ittlzll'lésdul:we, matiéres / ment ou de formation Temps plein,
Durée | rtificat, diplome cofmpc_atenccils apprent/ssgge,
; : ou titre délivre = Protesstonneties contrat de
Début | Fin acquises Nom Type professionnalisation,

CIF, etc.
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' Aptitudes et compétences linguistiques

Votre langue maternelle
Autre(s) langue(s) : Précisez ici votre ou vos autres langues

Evaluation suivant le CECR (Cadre Européen Commun de Référence). Téléchargez la grille d’évaluation en
cliquant sur le lien suivant : www.passeportformation.eu/cecr.pdf

Remplissez le cadre suivant en saisissant le code correspondant a votre situation.

Comprendre - parler
Langue

. - . - . - Ecrire
Compréhension @ Compréehension | Prendre part a |S’exprimer orale-
orale écrite une conversation ment en continu
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www.fup.fr/pass_form/cecr.pdf

Le
Passeport
Formation

' Aptitudes et compétences sociales g

Décrivez ces compétences et indiquez dans quel contexte vous les avez acquises.

Compétences

Contexte
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Compétences sociales
Capacité à vivre et à travailler avec d'autres personnes à des postes ou l'esprit d'équipe et la communication sont essentiels.
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. Aptitudes et compétences organisationnelles

Décrivez ces compétences et indiquez dans quel contexte vous les avez acquises.

Compétences

Contexte
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Compétences organisationnelles
Capacité à ordonner et administrer des projets, budgets, etc. dans et hors travail.
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' Aptitudes et compétences techniques g

Décrivez ces compétences et indiquez dans quel contexte vous les avez acquises.

Compétences

Contexte
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Compétences techniques
Capacité à maîtriser des machines et des techniques spécifiques.
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' Aptitudes et compétences informatiques

Décrivez ces compétences et indiquez dans quel contexte vous les avez acquises.

Compétences

Contexte
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Compétences informatiques
Capacité à utiliser les logiciels, navigation Internet, voire programmation.


Le
Passeport
Formation

' Aptitudes et compétences artistiques

Décrivez ces compétences et indiquez dans quel contexte vous les avez acquises.

Compétences

Contexte
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Compétences artistiques
Mentionnez ici vos aptitudes et compétences à caractère artistique représentant un atout (musique, écriture, dessin...).
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' Autres aptitudes et compétences

Décrivez ces compétences et indiquez dans quel contexte vous les avez acquises.

Compétences

Contexte
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' Permis de conduire

Inscrivez le(s) permis de conduire dont vous étes titulaire, en précisant si nécessaire la catégorie de véhi-
cule (mettre une croix dans la case correspondante).

A B E

Al (<=25 kw) A B1 B B C D

' Informations complémentaires

Indiquez ici toutes autres informations utiles, par exemple, contacts, référenceskE
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Enumérez les pieces jointes au Passeport formation, y compris les décisions en matiere de formation recom-
mandées lors ou a l'issue des entretiens professionnels.

Enumérez vos différentes piéces jointes et cliquez sur le bouton « joindre » pour incorporer & ce passeport
vos propres documents.

La notice est incluse dans les pieces jointes
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Le NOTICE
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Formation

Dans I'accord sur la formation tout au long de la vie signé en 2003, les partenaires sociaux (syndicats de
salariés et organisations patronales) ont décidé de mettre en place des outils pour permettre au salarié
d’ étre acteur de son évolution professionnelle et de favoriser ainsi sa mobilité interne ou externe.

Tout salarié a le «passeport formation» a sa disposition, qui est sa propriété et dont il garde la
responsabilité d utilisation. 1l lui permet d’identifier ses connaissances, ses compétences et ses aptitudes
professionnelles, acquises en formation initiale ou en formation continue, soit du fait de ses expériences
professionnelles.

Ce passeport vous accompagnera tout au long de votre vie professionnelle, il est « votre journal de bord »
de votre parcours professionnel. Il vous revient de le mettre ajour réguliérement.

Page2 Information personnelles (remplir le tableau)
Page3 Expérience professionnelle
Page4 Education et formation

(Mettez vos rensel gnements ou descriptions en commencant par les plus récents.)

Une aptitude : correspond a une qualité spécifique (physique, intellectuelle, relationnelle) d’ une personne

qui correspond a une disposition naturelle ou acquise par expérience.

Une compétence : est une capacité a agir dans un contexte professionnel donné.
La compétence résulte de la capacité a combiner des connaissances, des savoirs faire, des expériences. Elle

S observe en situation et génere une performance attendue.

Page5 Aptitudes et compétences linguistiques (remplir le tableau)

Page6 Aptitudes et compétences sociales (explication interactive sur le mot ou le picto jaune)

Page7 Aptitudes et compétences or ganisationnelles (explication interactive sur le mot ou le picto jaune)
Page8 Aptitudes et compétences techniques (explication interactive sur le mot ou le picto jaune)

Page9 Aptitudes et compétences infor matiques (explication interactive sur le mot ou le picto jaune)
Page 10 Aptitudes et compétences artistiques (explication interactive sur le mot ou le picto jaune)

Page 11 Autres aptitudes et compétences (les décrire et indiquer dans quel contexte)

Page 12 Permis de conduire (renseigner e tableau)

Page 13 Annexes (lister et stocker tous les documents que vous souhaitez mémoriser) vousy retrouverez

également la notice.
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